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ROCNI ZPRAVA INTERNIHO AUDITU ZA ROK 2025

podle vyhlasky €. 220/2013 Sb., o poZzadavcich na schvalovani uéetnich zavérek
nékterych vybranych ucetnich jednotek

V souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nckterych zadkonl (zdkon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisti a vyhlasky
¢. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon o finanéni kontrole, je nastaven systém finan¢ni
kontroly.

Systém finan¢ni kontroly tvofi:
- vefejnospravni kontroly u pfispévkovych organizaci zfizenych méstem Kyjov
a vefejnospravni kontroly u Zzadateli a pfijemcid vefejnych financnich podpor
poskytnutych z rozpo¢tu mésta Kyjova,
- vnitini kontrolni systém, ktery tvofi fidici kontroly provadéné odpovédnymi
vedoucimi zameéstnanci a nezavisly interni audit provadény k tomu povefenou
zaméstnankyni.

V roce 2025 byly provedeny 4 vefejnospravni kontroly na misté u piispévkovych organizaci
mésta Kyjova (Matefska Skola Nadrazni, Méstska Skola Za Stadionem, Méstské kulturni
stfedisko, Zakladni uméleckd skola Kyjov), ze kterych vyplynulo celkem 21 kontrolnich
zaveérl. Zjisténé nedostatky se tykaly nastaveni vnitiniho kontrolniho systému, pisemnych
zaznami z provedené inventarizace, uétovani dle postupt stanovenych Ceskymi uéetnimi
standardy, uplatiiovani inflaéni dolozky ve smlouvach, zvefejiovani objednavek ¢i smluv
v registru smluv, zvefejiilovani ucetnich zéavérek ve Sbirce listin, smluvnich vztahd,
dodrZzovani postupli stanovenych Zasadami pro fizeni piispévkovych organizaci mésta
Kyjova. Reditelé pfispévkovych organizaci piijali p¥islusna opatfeni k naprave.

V roce 2025 bylo zkontrolovano celkem 94 dorucenych zavére¢nych vyuctovani dotaci
poskytnutych z rozpo¢tu mésta v roce 2024 v celkové vysi 11.861.974,10 K¢. Dale bylo
zkontrolovano vyuctovani poskytnuté dotace z rozpo€tu mésta z roku 2023, které mélo dle
znéni uzaviené smlouvy termin vyuctovani stanoven do 15. ledna 2025 (dotace ve vysi
2.300.000 K¢).

Nejcastéjsi nedostatky zjisténé pii kontrole vyuctovani dotaci se tykaly:

-k fakturdm ¢i paragonim nebyly doloZeny vypisy z bankovnich uctd ¢i vydajové
pokladni doklady, tj. odpovidajici doklady o tihradg,

- nebyly dolozeny doklady dokladajici stanoveny minimalni podil spolutiasti piijemce
dotace na vydajich na projekt/€innost z vlastnich nebo jinych zdrojl, ptipadné byla
spoluucast doloZena v nespravné vysi,

- Vv pfipad€ vyuziti dotace na Ghradu mezd, dani a odvodi nebyly doloZeny stanovené
kopie dokladl, byla pfekro¢ena stanovena maximalni castka, kterou lze na mzdy
pfi Cerpani dotace pouzit,



- byly dokladany zalohové¢ platby, které nebyly fadné vyactovany dodavatelem,
- vyuctovani nebylo predlozeno ve stanoveném terminu.

Dotceni ptijemci dotaci byli vyzvani k naprave, vSichni pozadované doklady dodali, nebylo
konstatovano zadné poruseni rozpoc¢tové kazn¢.

Roc¢ni plan interniho auditu byl zpracovan v souladu s § 30 odst. 3 zadkona o finan¢ni kontrole,
vychéazel ze schvaleného stfednédobého planu.

V souladu s planem interniho auditu byl realizovan interni audit uvetejiiovani smluv v registru
smluv. Cilem auditu bylo provétit zplisob uvefejiiovani smluv v registru smluv, dodrzovani
pravnich a wvnitinich predpisti, posoudit vnitini kontrolni systém a upozornit na rizika
souvisejici s nespravnym uvefejnénim smluv v registru smluv. V rdmci interniho auditu bylo
pisemné upozornéno na nezvetrejnéné objednavky ¢i smlouvy (pouze 2 piipady), nastaveny
vnitfni kontrolni systém mésta v souvislosti se zvefejiiovanim smluv v Registru smluv Ize
povazovat za priméeiené ucinny.

Dalsi interni audit se tykal provéfeni zpusobu zadavani vetejnych zakazek malého rozsahu.
Bylo ovétfeno dodrzovani platné legislativy a dodrZzovani postupli stanovenych vnitinimi
predpisy. V ramci interniho auditu nebyly zjistény zadné zavazné skuteCnosti. Byla navrzena
dil¢i doporuceni vedouci ke zvySeni transparentnosti a administrativni pfimétenosti
zadavacich postupt. Jedna se zejména o formalni posileni prokazovani nepodjatosti (stietu
zajmu) hodnotici komise, systémové nastaveni oznamovani zakazek zadavanych formou
pfimého zadani, =zavedeni standardizovaného formuldfe pro udélovani vyjimek
ze stanovenych postupt, navrh Gprav stavajicich postupti.

Déle byl uskute¢nén interni audit organiza¢ni slozky JSDH mésta Kyjova zaméfeny
na zpusob hospodateni organizacni slozky. Provedenym internim auditem nebyly zjiStény
zadné zévazné nedostatky. V ramci hospodafeni JSDH mésta Kyjova je uplatiiovana tidici
kontrola ve smyslu zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné sprave, v platném
znéni, je dodrzovan zakon €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkdch ucinnosti nékterych
smluv, uvefejiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), majetek je
fadné evidovan. Dotacni prilezitosti ¢i dary pro JSDH jsou aktivné vyhledavany a vyuzivany
v rozsahu odpovidajicim potfebam organiza¢ni slozky. Navrzena doporuceni z interniho
auditu smétovala k posileni transparentnosti a ke standardizaci postupu.

Z provedenych internich auditi a veiejnospravnich kontrol nebyly zjistény zavazné
skute¢nosti, které by mohly mit vliv na Uplnost a prikaznost ucetnictvi za rok 2025.
Nastaveny systém finan¢ni kontroly mésta Kyjova a vnitini kontrolni systém u piispévkovych
organizaci byl hodnocen jako pfiméfené Géinny.
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